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АДМИНИСТРАЦИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ


ПРИКАЗ


05 декабря 2013 г.									№ 1-1196

г. Курск


Об утверждении Положения «Об оценке эффективности и результативности деятельности руководителей государственных учреждений Курской области, в отношении которых комитет образования и науки Курской области осуществляет функции и полномочия учредителя» и типовой формы Трудового договора с руководителями государственных учреждений Курской области, в отношении которых комитет образования и науки Курской области осуществляет функции и полномочия учредителя


	В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.11.2012 года № 2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы», постановлением Правительства Курской области от 02.12.2009 г. №165 «О введении новой системы оплаты труда работников областных государственных учреждений, подведомственных комитету образования и науки Курской области» (с изменениями и дополнениями)
ПРИКАЗЫВАЮ:
	1. Утвердить Положение «Об оценке эффективности и результативности деятельности руководителей государственных учреждений Курской области, в отношении которых комитет образования и науки Курской области осуществляет функции и полномочия учредителя» (Приложение № 1).
2. Утвердить составы комиссий по определению величины  стимулирующих надбавок к должностным окладам руководителей государственных учреждений Курской области, в отношении которых комитет образования и науки Курской области осуществляет функции и полномочия учредителя (далее - комиссия) (Приложение № 2- 8). 
3. Комиссиям организовать рассмотрение материалов по определению величины стимулирующих надбавок к должностным окладам руководителей государственных учреждений Курской области, в отношении которых комитет образования и науки Курской области осуществляет функции и полномочия учредителя (далее - руководители) ежегодно до 25 января текущего года. 
	4. Утвердить типовую форму Трудового договора с руководителями государственных учреждений Курской области, в отношении которых комитет образования и науки Курской области осуществляет функции и полномочия учредителя (Приложение № 9).
	5. Признать утратившими силу приказы комитета образования и науки Курской области от 31.12.2009 г. № 1-1298, № 1-1304, № 1-1310, № 1-1311, № 1-1312, № 1-1313, от 29.12.2010 г. № 1-1360, № 1-1361.
	6. Отделу кадровой политики (Боева М.В.) приказ довести до сведения работников комитета и руководителей.
	7. Контроль за исполнением приказа возложить на первого заместителя председателя комитета образования и науки Курской области (Карачевцева Л.В.), заместителей председателя комитета образования и науки Курской области (Парахин Ю.С., Уколов А.Ф., Пархоменко Н.А.), начальника управления экономики и финансирования комитета образования и науки Курской области (Калитиевская Н.Г.).
	8. Настоящий приказ вступает в силу с 01.01.2014 г.
	




Председатель комитета                                                                               А.Н. Худин
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